MAIRIE de STE MARIE D’ ALVEY

PROCES VERBAL du Conseil Municipal du 14 février 2022
(Convocations du 09 février 2022)

Absent excusé : M . Jean-Jacques PARRAIN

Secrétaire de séance : Mme Christelle PERIE

M. le Maire propose de rajouter une délibération au conseil concernant 1’instauration de la journée de
solidarité pour I’autonomie des personnes Agées et des personnes handicapées.
Le conseil municipal accepte.

DELIBERATION INSTAURANT LA JOURNEE DE SOLIDARITE POUR L’AUTONOMIE DES
PERSONNES AGEES ET DES PERSONNES HANDICAPEES.

Suite au projet de délibération présenté au comité technique du centre de gestion et 4 ’avis favorable rendu par
ce dernier. Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, décide de valider le projet.
Compte tenu du cycle de travail des agents ainsi que des nécessités de service, cette journée de solidarité est
instaurce selon les modalités suivantes : « par toute autre modalité permettant le travail de 7 heures
précédemment non travaillées, i Uexclusion d'une réduction des jours de congé annuel. Par exemple : 7 heures
supplémentaires ponctuelles au cours de I'année. La réalisation de ces heures fera I'objet d'un suivi

déclaratif. »

DELIBERATION POUR LA SIGNATURE D’UNE CONVENTION D’ADHESION REVOCABLE A
L’ASSURANCE CHOMAGE

Monsieur le Maire précise que les collectivités territoriales sont assujetties aux mémes régles
d’indemnisation du chémage que les employeurs du secteur privé.
En matiére de gestion de cette indemnisation, le secteur public repose sur le principe de ’auto-
assurance. La commune de Sainte Marie d’Alvey ne cotisant pas 4 Péle Emploi, la charge
d’indemnisation lui incombe totalement, ce qui impacte son budget de fonctionnement.
Les besoins des services de la commune de Sainte Marie d’ Alvey peuvent nécessiter des recrutements de
personnels contractuels. Afin de maintenir le bon déroulement du service public, la collectivité peut adhérer
volontairement et de fagon révocable au régime d’assurance-ch6mage pour son personnel contractuel.
En cas d’adhésion, I’employeur public est soumis a la réglementation mise en ceuvre par 'UNEDIC,
organisme en charge de la gestion du régime d’assurance chémage ayant pour mission notamment de
prescrire les régles relatives & I’indemnisation du chémage élaborées par les partenaires sociaux.
Elle confie :
- aux URSSAF, la mission de conclure les contrats d’adhésion au régime d’assurance chémage des
employeurs publics
- a Péle Emploi, la mission de versement de 1’allocation d’assurance aux demandeurs d’emplois
inscrits, dans les conditions définies par la réglementation d’assurance chdmage.

Le contrat d’adhésion est conclu pour une durée de 6 ans et reconduit tacitement pour la méme durée. Une
période de stage de 6 mois & compter du ler jour du mois civil qui suit la date de signature du contrat
s’applique obligatoirement. Durant cette période, I’employeur public verse 3 I'URSSAF I’ensemble des
contributions dues mais continue & assurer 1’indemnisation des agents dont la fin de contrat de travail
intervient au cours de cette période.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré souhaite que M. le Maire signe la convention et adhére &
I’assurance chémage.



DELIBERATION DETERMINANT LES CRITERES D’EVALUATION DE L’ENTRETIEN
PROFESSIONNEL

M. le Maire expose que la collectivité a obligation de mettre en place I'évaluation des agents par
I'entretien professionnel. Ces modalités d’organisation doivent respecter les dispositions fixées par
le décret du 16 décembre 2014. Il appartient a chaque collectivité de déterminer les critéres a partir
desquels la valeur professionnelle de I'agent est appréciée en tenant compte de la nature des taches
et du niveau de responsabilité.
Le conseil municipal aprés en avoir délibéré, décide de fixer les critéres d’appréciation de la valeur
professionnelle des agents tels qu’ils sont définis dans I'état récapitulatif 4 la délibération.

DELIBERATIONS APPROUVANT LES DEVIS ENEDIS POUR LES PERMIS DE

CONSTRUIRE DE M. et Mme ALIX ainsi que Mme VIROT.

M. Le Maire présente les deux dossiers de Permis de construire et explique que pour ces dossiers

soient acceptés, il est nécessaire de prendre une délibération afin d’approuver les devis présentés

par Enedis. En effet, lors de I'instruction des dossiers de permis de construire, Enedis passe toujours

par le domaine public. Une fois les dossiers acceptés, Enedis propose généralement une toute autre

solution de raccordement via le domaine privée avec I'accord des propriétaires.

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré accepte : 8 voix pour et 1 abstention.

M. le Maire précise que la commune doit étre vigilante sur la construction des batiments et

I'instruction des dossiers.

COURRIER CRISTAL HABITAT

M. le Maire présente la réponse de Cristal habitat au courrier de la Mairie avec la programmation
des travaux de 2021 a 2024.

La liste des travaux est la suivante :

2022 lasure sur menuiseries extérieures, volets battants, ajout d'une main-courante sur les alléges
de fenétres et remplacement de la chaudiére du logement du rez-de-chaussée.

2023 réfection toiture existante et démolition des cheminées ne servant plus

2024 remplacement de la porte d’entrée du logement du rez-de-chaussée.

Par contre Cristal habitat ne veut pas entendre parler du ravalement de la facade.

M. le Maire a de nouveau consulté le conseil, il va faire intervenir un expert et convoquer une
réunion.

ELECTIONS 2022

M. le Maire demande aux conseillers municipaux de bien prendre note des dates des élections afin
d’étre disponibles pour la tenue du bureau de vote.

Elections présidentielles : 10 et 24 avril 2022

Elections législatives : 12 et 19 juin 2022

Le planning sera établi lors de la prochaine réunion.

QUESTIONS DIVERSES

Budget 2022 : M. le Maire demande & chaque commission de travailler sur le budget. Une synthése
sera présentée a la commission finance pour la réunion du 15 mars 2022. Le budget sera voté quant
a lui le 21 mars.



Compte rendu de 1a réunion sur site pour 'antenne 4G SFR - Point sur le défrichement, des
arbres sont  abattre sur un terrain Privé car il y a un risque pour I'hélicoptere lors de
I’héIitreuleage des matériaux, recherche d’un terrain pour assembler I'antenne proche du site.
L’opération sera entidrement héliportée a I'aide d’un Puma (fin avril), la mairie a demande un
constat d’huissier avant et apres les travaux sur zone.

Réfection de 800 m de canalisation d’eau potable entre le mollard (commune de St Maurice de

Rotherens) et Ia Mégere (commune de Ste Marie d’Alvey)
L'ancienne canalisation sera gardée en secours. A ce jour, les travaux en sont au Mollard. La fin

des travaux est prévue pour fin mars début avril.
Point sur I'urbanisme : présentation des demandes d’urbanisme depuis novembre 2021.
Eclairage public : Un point lumineux a été oublié, un devis est en court.

Calendrier des pompiers : Certains administrés ont fait remarquer aux élus de la commune que
les pompiers ne sont pas passés pour les calendriers cette année,

Défibrillateur : Le défibrillateur de la commune ne serait plus aux normes, Une sociéts spécialisée
a effectué deux devis. Le premier pour Ventretien du défibrillateur actuel, le deuxiéme pour le
changement complet du matériel,

Compte rendu de Ia réunion de la commission fourisme a la Communauts de communes Val
Guiers.

Il en est ressorti une tension entre Ia commune de St Genix sur Guiers et le lac d’aiguebelette au
niveau de I'office du tourisme.

Beaucoup de projets en court : réalisation d"un musée au moulin de la Bridoire, développement du
GR9 (qui passe par Ste Marie), réflexion sur Ia création d’hébergements atypiques sur le chemin de
Compostelle (St Maurice de Rotherens travaille sur Je projet), chemins de trails en études. .

Fin de la séance : 22h30

Les Conseillers Municipaux







